~ FEWORK

NETZWERK
SOLOTHURN

'

Dienstag, 27. Mai 2025

Reintegration fangt

bei der Pravention an




Programm

Dienstag | 27. Mai 2025 | SOLHEURE | Ritterquai 10 | 4500 Solothurn
Moderation: Peter Roos

ab 07.00 Uhr Eintreffen der Gdste
Kaffee | Tee und Fruhstuck

07.30 - 07.35 Uhr Begriissung und Einleitung
Kilian Bdrtschi | Agenturleiter | Suva Solothurn

07.35 - 08.15 Uhr Was Betriebliches Gesundheits-
management (BGM) zur psychischen
Gesundheit beitrdagt

Kurzreferat
Peter Roos | Co-Geschdftsleiter
Forum BGM Bern-Solothurn

Podiumsgesprdch uber die

Erfahrungen im betrieblichen Alltag
Monika Meier | Leiterin Personal
Hdrterei Gerster AG

Katrin Arnold | Fachexpertin Betriebliche
Gesundheitsférderung | Iradis

08.15 - 8.55 Uhr Chancen und Grenzen der
Kommunikation zwischen der Arzteschaft
und den Arbeitgebenden

Kurzreferat zum reWork-Eingliederungsprofil
Madeleine von Arx | Geschdftsfuhrerin
Compasso

Podiumsgesprdch Uber die Erfahrungen im
betrieblichen Alltag

Katja Schwendemann | Leiterin HR Betreuung
Migros Verteilbetrieb AG Neuendorf

Janina Meier | Senior HR Business Partnerin
Migros Verteilbetrieb AG Neuendorf

Susanna Regenzuck | Praktische Arztin
Monvia Gesundheitszentrum Olten

08.55 - 09.00 Uhr Abschluss
Karin Fiechter-Jaeggi | Geschdftsleiterin
IV-Stelle Solothurn

09.00 - 10.00 Uhr Austausch unter den Teilnehmenden




Sehr geehrte Damen und Herren

Wer kennt sie nicht - die leidige Absenz? Diese kann die gesamte
Arbeitsplanung durcheinanderbringen und somit fur Arger bei der
Kundschaft sowie in den Teams sorgen. Aber auch fur die betrof-
fenen Mitarbeitenden sind Absenzen unangenehm und erzeugen
Leidensdruck.

Was kann ich als Unternehmen tun, damit Absenzen méglichst
wenig vorkommen? Und wie schaffe ich es, die Ruckkehr an den
Arbeitsplatz auch nach einer Iédngeren Absenz erfolgreich zu ge-
stalten?

Reintegration beginnt mit Prdvention. Wenn ich mich als Unter-
nehmen fur ein gesundes und somit leistungsférderndes Arbeits-
umfeld engagiere, fdllt die Ruckkehr nach einer Absenz deutlich
leichter. Anhand von Theorie und Praxistipps mochten wir Ihnen
aufzeigen, wie Prdvention und Reintegration erfolgreich umge-
setzt werden kénnen.

Gerne laden wir Sie zu unserem FrUuhstlUcksanlass ein. Wir freuen
uns auf lhr Kommen.

Freundliche Grusse

Kilian Bdrtschi Karin Fiechter-Jaeggi
Agenturleiter Suva Solothurn Geschdftsleiterin IV-Stelle Solothurn

Das reWork Netzwerk Solothurn ist ein Zusammenschluss von Arbeitgeber-
verbdnden, der Arzteschaft, dem Kanton und den Sozialversicherungen.
Dieser Anlass findet in Zusammenarbeit mit den Partnern Compasso,

dem Forum BGM Bern-Solothurn und dem Label iPunkt statt.


https://rework-so.ch
https://www.compasso.ch
https://www.bgm-beso.ch/de/
https://ipunkt.swiss

Ort

SOLHEURE | Ritterquai 10 | 4500 Solothurn
www.solheure.ch

Anreise

Bahn: einfach und schnell via HB Solothurn
Zu Fuss: ab HB Solothurn ca. 10 Minuten

Auto: Parkpldatze im Parkhaus Baseltor
www.solothurn-parking.ch

Anmeldung

Wir freuen uns Uber |hre Anmeldung
bis am 30. April 2025 per
E-Mail an info@rework-so.ch.

Die Anmeldungen werden nach
Eingang berucksichtigt.
Sie erhalten eine Bestdtigungsmail.

Bitte machen Sie folgende Angaben:

1. Name und Adresse |hrer Unternehmung

2. Vor- und Nachname aller Teilnehmenden
(max. 2 Personen pro Unternehmen)

Kontakt

reWork Netzwerk Solothurn
Pia Wailti | info@rework-so.ch | T 032 686 24 46
www.rework-so.ch
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