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INHALT

1. Empfehlungen / Handlungsansatze aktueller Studien
- «Umgang mit psychisch belasteten Lernenden», 2022

- «Psychische Gesundheit von Jugendlichen» in der Schweiz und Liechtenstein,
unicef, 2021

- «Junge Erwerbstdtige - Arbeitsbedingungen und Gesundheit»,
Gesundheitsférderung Schweiz, 2021

2. Angebot im Kanton Solothurn

Forderung der psychischen Gesundheit am Arbeitsplatz und in der Berufsbildung
durch Iradis, ein Geschaftsfeld der IV-Stelle Solothurn
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IRVDIS

AKTUELLE STUDIEN ggmghlfcl%mwmuw
EMPFEHLUNGEN / HANDLUNGSANSATZE

1. Sensibilisieren fir psychische Gesundheit im betrieblichen Kontext
2. Starkung der Ressourcen/Schutzfaktoren und Coping-Strategien der Lernenden

3.  Weiterbildung/Wissenserweiterung/Starkung der Berufsbildenden
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ANGEBOT IRADIS !E?ﬁgﬁq}lnﬁ
EIN GESCHAFTSFELD DER IV-STELLE SOLOTHURN

Auftrag

| Information, Sensibilisierung und Wissenserweiterung zum Thema psychische
Gesundheit im Berufsbildungs- und Arbeitskontext

Ziel

| Erhalt und Starkung der psychischen Gesundheit am Arbeitsplatz

| Friherkennung psychischer Belastungen von Mitarbeitenden und Lernenden
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IRVDIS

«LUEG ZU DIR» BESUNDHEITSFORDERUNG
10 SCHRITTE FUR PSYCHISCHE GESUNDHEIT

«LUEG ZU DIR»

10 Schritte fur psychische Gesundheit
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STEH ZU DIR !E;Rﬁggm!ﬂﬁ
ANREGUNG

| Inwiefern sind Sie in gesundheitlichen Belangen ein Vorbild
fiir die Lernenden, mit denen Sie im Kontakt sind?
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IRVDIS

STEH ZU DIR ggﬁlrfg#scl?gmnmnuw
NOBODY IS PERFECT
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IRVDIS

SPRICH DARUBER e
VIELES BEGINNT IM GESPRACH
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IRVDIS

SPRICH DARUBER CETRIEBLICHE v
AUSZUG: PORTFOLIO FUR LERNENDE

Wem kannst du deine Sorgen und Freunden mitteilen?
Schreibe die Namen in die Welken.
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IRVDIS

PORTFOLIO «LUEG ZU DIR» BETRIEBLICHE
ARBEITSHEFT FUR LERNENDE

Anwendung:
|  personliches Arbeitsbuch
| eigenstandige Bearbeitung der personlichen Themen

. . . «LUEG ZU DIR»
|  keine Kontrolle/Leistungsbeurteilung i Schrifhe fir prychische Geaundhelt

Ziele:

| Lernende erweitern ihre personlichen und sozialen
Ressourcen und damit die Fahigkeit, Krisen zu bewaltigen

| Lernende wissen, wie sie ihre Gesundheit, Leistungsfahigkeit
und Widerstandskraft fordern kdnnen
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IRVDIS

PORTFOLIO «LUEG ZU DIR» BETRIEBLCHE
NUTZEN

Verbesserung der
Beziehungsqualitat

Forderung des Vertrauens

Forderung der Offenheit

personliche Erkenntnisse

geringer Arbeitsaufwand

logisch & verstandlich
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FRUHERKENNUNG PSYCHISCHER BELASTUNGEN L —
LEITFADEN

Psychische Probl
uberdecken
das wahre Gesigh
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IRVDIS

FRUHERKENNUNG PSYCHISCHER BELASTUNG AL —
THEMEN

|  Frihwarnzeichen
(Arbeitsleistung und -verhalten, Sozialverhalten, Gesundheitsverhalten)

Intervention (Zeitpunkt und Prozess)

|

|  Gesprachsvorbereitung und -durchfiihrung

|  Massnahmen und Unterstiitzungsmoglichkeiten
|

Anlaufstellen und Vernetzung verschiedener Beteiligter
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IRVDIS

GESUNDHEITSFORDERUNG UND PRAVENTION L —
ANGEBOT IRADIS

|  Workshops, Schulungen, Referate, Beratungen
| Individuell auf den Bedarf eines Betriebes zugeschnitten

|  Kostenlos fiir Betriebe aus dem Kanton Solothurn
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